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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

работодателя на программы учебной и производственной практики 

профессиональных модулей: «Документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации» 

«Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 

разработанных педагогами Профессионального образовательного учреждения «Международный колледж 

«Полиглот» 

Колледж готовит специалистов среднего звена по специальности бухгалтер. Хороший уровень 

профессиональной подготовки позволяет выпускникам колледжа быть востребованными работодателями торговых 

предприятий нашего города и региона. 

Программы учебной и производственной практики профессиональных модулей специальности Экономика и 

бухгалтерский учёт (торговля), разработанные коллективом педагогов колледжа, обеспечат тот уровень 

практического обучения студентов, который необходимые для эффективной профессиональной деятельности в 

области бухгалтерского учёта. 

Именно в процессе практического обучения будущие специалисты приобретают практический опыт 

профессиональной деятельности бухгалтера. По программам практик, предусмотрено освоение важных для 

бухгалтера работ профессиональной деятельности, таких как: заполнение первичных документов хозяйственных 

операций; формирование бухгалтерских проводок на счетах бухгалтерского учета активов и финансового 

положения организации; составление ведомостей, журналов - ордеров, форм бухгалтерской отчётности, разработка 

учётной политики для целей бухгалтерского учёта, составление инвентаризационных описей и сличительных 

ведомостей в соответствии с положениями и нормативными акгами и др. 

Таким образом, программы учебной и производственной практики по профессиональным модулям 

специальности Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), разработанные педагогами Иркутского 

технологического колледжа, обеспечат необходимый уровень профессиональной подготовки, соответствующий 

требованиям работодателей и могут быть рекомендованы к использованию в практическом обучении специалистов 

среднего звена. 

Гл. бухгалтер ООО «ЦЕНТР БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЁТА НАЛОГОВОГО ПРАВА «КОНСУЛЬТАНТ» 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

( ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 01 ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ 

БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЁТА АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1 Содержание рабочей программы производственной практики 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) 

является частью основной профессиональной образовательной программы 

профессионального модуля ПМ. 01 Документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) базовая 

подготовка входящей в укрупненную группу 38.00.00 Экономика и управление. 

Производственная практика (по профилю специальности) реализуется в форме 

практической подготовки в профильных организациях на основании заключенных 

договоров и направлена на освоение профессиональных компетенций (ПК), общих 

компетенций (ОК), приобретение практического опыта по виду профессиональной 

деятельности (ВПД) Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации: 

освоение профессиональных (ПК): ____________________________________  
Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

общих компетенций (ОК): 
Код Наименование общих компетенций 

ОК. 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей 

ОК.09 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК.10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
 

иностранном языке 
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ОК.11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере  

приобретение практического опыта: 

ВД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации 

1.2. Цель и задачи производственной практики 

Целью и задачами производственной практики является освоение 

профессиональных и общих компетенций, приобретение практического опыта по виду 

профессиональной деятельности Документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов организации. 

1.3. Количество часов на освоение содержания практики: 

- производственной практики - 36 часов.  
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1 Структура рабочей производственной программы практики (по 

профилю специальности) 

Коды 

профессиональных 

компетенций, 

практического опыта 

Наименование раздела, темы программы 
Количество 

часов 

1 2 3 

ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 

1.3; ПК 1.4. 
Раздел 1. 

Документирование хозяйственных операций 

и разработка рабочего плана счетов организации 

6 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

ПК 1.3; ПК 1.4. 

ОК 2. 

ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. ОК 

7. 

ПО 1. 

Прием, заполнение и группировка 

унифицированных первичных бухгалтерских 

документов. Прием, заполнение и группировка 

первичных бухгалтерских документов 

произвольной формы. Проведение правильности 

заполнения первичных бухгалтерских документов. 

Обработка первичных бухгалтерских 

документов. 

Ознакомление с документооборотом 

бухгалтерского учета. 

Ознакомление с организацией хранения 

первичных бухгалтерских документов. 

Участие в исправлении ошибок в первичных 

бухгалтерских документов. 

Ознакомление с рабочим планом счетов 

организации. 

Рассмотрение принципов разработки 

рабочего плана организации с целью его 

оптимизации. Порядок утверждения рабочего 

плана счетов. 

Изучение рабочего плана счетов, 

соответствующего основным видам деятельности 

конкретной организации. 

Порядок и причины внесений изменений в 

рабочий план счетов. 

Участие в анализе состава рабочего плана 

счетов с целью достижения его оптимальности. 

 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

ПК 1.3; ПК 1.4. 

Раздел 2. 

Проведение учета имущества организации 30 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

ПК 1.3; ПК 1.4. 

ОК 2. 

Оформление первичных кассовых 

документов, журналов, ведомостей, кассовой книги 

и проверка правильности их заполнения. 

6 
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ОК 4. 

ОК 5. ОК 6. 

ПО 1. 

Проверка соблюдения лимита остатка 

денежных средств в кассе организации в 

соответствии с банковским договором кассового 

обслуживания. 

Участие в открытии валютных счетов в банке. 

 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

ПК 1.4. 

ОК 1. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ПО 1. 

Проведение оценки поступивших в 

организацию основных средств. 

Оприходование основных средств и 

оформление необходимой документации. 

Формирование бухгалтерских проводок по 

различным вариантам поступления основных 

средств. Формирование бухгалтерских проводок по 

различным вариантам выбытия основных средств. 

Начисление амортизации основ-ных средств. 

Оформление в бухгалтерском учете 

операций по аренде и сдаче в аренду основных 

средств. Участие в учете за-трат на 

восстановление основных средств и их 

инвентаризация. 

Проведение учета поступления, выбытия и 

амортизации нематериальных активов. 

Оформление бухгалтерских проводок по 

учету долгосрочных инвестиций с 

использованием счетов 07 «Вложения во 

внеоборотные активы» и 07 «Оборудование к 

установке». 

Оформление бухгалтерских проводок по 

учету финансовых вложений и ценных бумаг с 

использованием счета 58 «Финансовые 

вложения». 

Ведение учета операций по договору о 

совместной деятельности (простого 

товарищества). Проведение оценки материально-

производственных запасов. 

Проведение синтетического учета движения 

материалов. 

Проведение учета транспортно 

заготовительных расходов, их инвентаризации и 

переоценки. 

6 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

ПК 1.4. 

ОК 1. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ОК 6. 

ПО 1. 

Проведение учета затрат на производство, на 

обслуживание производства и управление с 

использованием счетов бухгалтерского учета 2029, 

а также счетов 30-39. 

Оформление бухгалтерскими проводками 

учета и оценки незавершенного производства. 

Проведение определе-ния себестоимости 

продукции и ее калькуляция. 

Проведение учета затрат вспомогательных 

производств, учета потерь и непроизводственных 

расходов. 

6 
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Оформление бухгалтерскими проводками 

оценки и учета готовой продукции. 

Оформление бухгалтерскими проводками 

реализации готовой продукции и учета выручки от 

реализации. 

Оформление бухгалтерскими проводками 

учета расходов по реализации продукции. 

 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

ПК 1.3; ПК 1.4. 

ОК 2. 

ОК 3. 

ОК 4. 

ОК 5. ОК 7. ОК 

8.ОК 11. 

ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 

1.3; ПК 1.4. 

ПО 1 

Проведение учета дебиторской и кредиторской 

задолженности. 

Проведение учета с работниками по прочим 

операциям и расчетов с подотчетными лицами. 

Дифференцированный зачет по 

содержанию учебной и производственной 

практики 

6 

 

ВСЕГО 36 
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3.2 Содержание обучения практике по профилю специальности 
 

Коды 

проверяемых 

результатов 

(ПК,ОК,ПО) 

Виды учебно-производственных работ (практический опыт) Объем часов 

Раздел 1. 

Документирование 

хозяйственных операций и 

разработка рабочего плана 

счетов организации 

  

6 

Заполнение и 

группировка первичных 

бухгалтерских документов. 
Обработка первичных 

бухгалтерских документов. 

Рассмотрение принципов 

разработки рабочего 

плана счетов 

ПК 1.1; 

ПК 1.2; ПК 1.3; 

ПК 1.4. 

ОК 2. 

ОК 4. 

ОК 5. ОК 

6. 

ПО 1. 

Составить график документооборота. Ознакомиться с 

организацией хранения первичных бухгалтерских 

документов. Исправить ошибки в первичных бухгалтерских 

документах, кассовой книге. 

Рассмотреть принципы разработки рабочего плана 

счетов организации 

6 

Раздел 2. 
Проведение учета 

имущества организации. 

  

30 

1. Проведение учёта 

кассовых операций и 

денежных средств на 

расчётных и специальных 

счетах банка. Формирование 

кассовых и банковских 

документов. 

ПК 1.1; 

ПК 1.2; ПК 1.3; 

ПК 1.4. 

ОК 2. 

ОК 4. 

ОК 5. ОК 

6. 

Отразить операции по кассе предприятия. Составить документы 

«Приходный кассовый ордер», «Расходный кассовый ордер». 

Сформировать отчет «Кассовая книга» за один день. 

Составить журнал-ордер №1 и ведомость за месяц. 

Сформировать бухгалтерские проводки по кассе. 

6 

Отразить операции по расчётному счёту предприятия. 

Сформировать платёжные поручения, платёжные ордера на   
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ПО 1. поступление и выбытие денежных средств, составить выписку банка. 

Сформировать бухгалтерские проводки по расчётному счёту. 

 

Отразить операции по открытым специальным счетам в банке. 

Сформировать бухгалтерские проводки по операциям на 

специальных счетах в банке. 

2. Формирование 

бухгалтерских проводок по 

учету основных средств, 

нематериальных активов на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Формирование первичных 

документов. 

ПК 1.1; 

ПК 1.2; ПК 1.4. 

ОК 1. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ПО 1. 

Отразить операции по основным средствам предприятия. 

Отразить в учёте начисление амортизации основных средств. 

Составить инвентарную карточку на поступившие основные 

средства. 

Составить Акт о приёмки-передачи основных средств. 

Сформировать бухгалтерские проводки по учету основных 

средств на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

6 

Отразить операции по нематериальным активам предприятия. 

Отразить в учёте начисление амортизации нематериальных активов. 

Составить инвентарную карточку на поступившие 

нематериальные активы. 

Сформировать бухгалтерские проводки по учету нематериальных 

активов на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

3. Формирование 

бухгалтерских проводок по 

учету материально-

производственных запасов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Формирование первичных 

документов. 

ПК 1.1; 

ПК 1.2; ПК 1.4. 

ОК 4. 

ОК 5. 

ОК 8. 

ПО 1. 

Отразить операции по учёту материально-производственных 

запасов предприятия. Составить первичную документацию по 

поступлению и выбытию материально-производственных запасов. 

6 

Составить приходный ордер на поступление материально-

производственных запасов, накладную. 

Оформить лимитно-заборную карту и требование на выбытие 

учету материально-производственных запасов. 

Рассчитать транспортно-заготовительные расходы по доставке 

материально-производственных запасов. 

Сформировать бухгалтерские проводки по учету материально-

производственных запасов на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

4. Формирование 

бухгалтерских проводок по 

учету расчётов с 

поставщиками и 

ПК 1.1; 

ПК 1.2; ПК 1.3; 

ПК 1.4. 

ОК 2. 

Отразить операции по учету расчётов с поставщиками и 

подрядчиками, дебиторами и кредиторами организации. 

6 

Составить товарно-транспортную накладную по доставке 

материально-производственных запасов транспортной организацией.   
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подрядчиками, дебиторами и 

кредиторами организации на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

ОК 3. 

ОК 4. 

ОК 5. ОК 

6. 

ОК 7. 

ОК 8. 

ОК 11. 

Составить счёт - фактуру. Сформировать книгу продаж и книгу 

покупок. 

 

Рассчитать налог на добавленную стоимость в счёт-фактуре. 

Сформировать бухгалтерские проводки по учету расчётов с 

поставщиками и подрядчиками, дебиторами и кредиторами на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

Промежуточная 

аттестация 
Дифференцированный 

зачет по содержанию учебной и 

производственной практики 

ПК 1- 4 
Защита результатов профессиональной задачи, выполненной 

в период учебной и производственной практики на предприятии, 

организации 

ВСЕГО 
36. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

производственной практики 

Реализация программы производственной практики осуществляется на 

предприятиях и в организациях согласно договору о производственной практике 

студентов. 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

4.2.1. Основные электронные и печатные издания: 

1. Кеворкова Ж.А., Кеворкова Ж.А., Мельникова Л.А. Практические основы 

бухгалтерского учета источников формирования имущества организации (СПО) 

Учебник — Москва: КноРус, 2021. — 127 с. 

2. Любушин Н.П., под ред., Варпаева И.А. Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации. (СПО) Учебное 

пособие — Москва: КноРус, 2021. — 345 с. 

3. Кеворкова Ж.А., Петров А.М., Мельникова Л.А. Практические основы 

бухгалтерского учета имущества организации. (СПО) Учебник — Москва: КноРус, 

2020. — 255 с. 

4. Кеворкова Ж.А., Догучаева С.М. Практические основы бухгалтерского 

учета имущества организации. Практикум. (СПО). Учебно - практическое пособие. — 

Москва: КноРус, 2020. — 185 с. 

4.2.2. Электронные издания: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая 

редакция); 

2. Федеральный закон № 402 - ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 

18.07.2017 №160-ФЗ) 

3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организации и инструкция по его применению, утвержден приказом Минфина России 

от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа Минфина России от 8 ноября 2010 г. 

№ 142н) 

4. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 



14 

 

5. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

6. ФСБУ 5/2019 «Запасы» (от 15.11.2019 № 180н) 

7. ФСБУ 6/2020 «Основные средства» (утв. приказом Минфина России от 

17.09.2020 № 204н) 

8. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

9. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

10. ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

11. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

12. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

13. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

1. «Бухгалтерский учёт» - журнал. Форма доступа в Интернете: 

www.buhgalt.ru 

2. «Главбух» - журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru Бух. 1С. 

Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: 

www. buh.ru 

3. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». 

Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org. 

4. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в 

Интернете: www.gosfinansy.ru 

5. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru 

6. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: 

www.nalog.ru 

7. Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С 

Бухгалтерия 8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru 

4.2.3. Дополнительные источники 

1. Костюкова Е.И., Тунин С.А., Ельчанинова О.В. Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации 

(для СПО) Учебник — Москва: КноРус, 2019. — 159 с 

2. Жаринов В.В., Варпаева И.А., Кельдина Л.И. Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации. 

http://www.buhgalt.ru/
http://www.glavbukh.ru/
http://www.ipbr.org/
http://www.gosfinansy.ru/
http://www.buhsoft.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.profbuh8.ru/
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(СПО) Учебное пособие. - М.: КноРус, 2019, стр.345. 

3. Любушин Н.П., под ред. Документирование хозяйственных операций 

и ведение бухгалтерского учета имущества организации (СПО) Учебное пособие 

— Москва: КноРус, 2018. — 345 с. 

4.2.4. Интернет-ресурсы: 

1. «Бухгалтерский учёт» - журнал. Форма доступа в Интернете: 

www.buhgalt.ru 

2. «Главбух» - журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru 

3. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в 

России». Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org. 

4. Независимая электронно-библиотечная система (ЭБС) https://www.book.ru/ 

4.3 Общие требования к организации производственной практики (по 

профилю специальности) 

Производственная практика в форме практической подготовки специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (торговля) базовая подготовка ПМ. 

01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации проводится в организациях на основе договоров, 

заключаемых между образовательным Учреждением и профильной Организацией 

под руководством преподавателя практики от Учреждения и руководителя 

практики от Организации. 

Обязательным условием допуска студента к производственной практике 

является освоение им рабочей программы учебной практики в рамках 

профессионального модуля ПМ. 01 Документирование хозяйственных операций 

и ведение бухгалтерского учета активов организации. 

Формой проведения производственной практики по профилю специальности 

является самостоятельная работа студента под руководством руководителя 

практики от организации. 

Формой отчетности студентов о прохождении производственной практики (по 

профилю специальности) является: договор о производственной практике 

студентов, выписка из журналов инструктажей на рабочем месте о безопасных 

условиях труда для студента по месту прохождения производственной практики, 

характеристика профессиональной деятельности студента по производственной 

практике, аттестационный лист, дневник учета учебно - производственных работ, 

письменный отчет. 

Формой отчетности студента о прохождении производственной практики 

являются: Дневник-отчёт, характеристика профессиональной деятельности  

http://www.buhgalt.ru/
http://www.glavbukh.ru/
http://www.ipbr.org/
https://www.book.ru/
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студента в период производственной практики, договор. 

5.КОНТРОЛБ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы. 

Прием произвольных и 

унифицированных первичных 

бухгалтерских документов в соответствии с

 требованиями нормативной 

документации. 

- наблюдение и 

оценка работодателем 

результатов освоения 

профессиональных 

компетенций, отраженная в 

характеристике и 

аттестационном листе студента; 

- собеседование и 

оценка уровня освоения 

профессиональных компетенций 

при защите результатов 

профессиональной задачи, 

выполненной в период 

производственной практики; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

профессиональных компетенций 

при защите отчета по практике. 

Наличие и точность записи в 

произвольных первичных бухгалтерских 

документах обязательных реквизитов в 

соответствии с установленными 

требованиями. 

Грамотность и точность 

формальной проверки документов, 

проверки по существу, арифметической 

проверки согласно действующему 

порядку ведения бухгалтерского учета. 

Организация группировки 

первичных бухгалтерских документов по 

ряду признаков согласно «Положению о 

документах и документообороте в 

бухгалтерском учете». 

Рациональность организации 

документооборота согласно Перечня 

типовых управленческих документов, 

утвержденных Росархивом. 

Порядок передачи первичных 

бухгалтерских документов в постоянный 

архив по истечении установленного срока 

хранения согласно Положению о 

документах и документообороте в 

бухгалтерском учете. 

Выбор способа и точность 

исправления ошибок в первичных 

бухгалтерских документах в соответствии с 

Законом о бухгалтерском учете № 402- ФЗ. 

ПК 1.2. Разрабатывать 

и согласовывать с 

руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации. 

Обоснованность выбора способа 

разработки рабочего плана счетов в 

соответствии с Инструкцией по 

применению плана счетов бухгалтерского 

учёта. 

Оценка результатов 

профессиональной деятельности 

студентов в период 

производственной практики. 

Наблюдение и 

экспертная оценка результатов 

освоения профессиональных 

умений и компетенций на 

дифференцированном зачете   
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по производственной практике 

ПК 1.3. Проводить 

учет денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы. 

Соблюдение порядка учета 

кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути согласно Положения Банка

 России "О порядке ведения 

кассовых операций и правилах хранения, 

перевозки и инкассации банкнот и монеты 

Банка России в кредитных организациях на 

территории Российской Федерации". 

Оценка результатов 

профессиональной деятельности 

студентов в период 

производственной практики. 

Наблюдение и 

экспертная оценка результатов 

освоения профессиональных 

умений и компетенций на 

дифференцированном зачете по 

производственной практике. 

ПК 1. 4. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету имущества организации 

на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

Формирование бухгалтерских 

проводок 

по учету основных средств на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета, 

в соответствии с Инструкцией по 

применению плана счетов 

бухгалтерского учёта. 

Оценка результатов 

профессиональной деятельности 

студентов в период 

производственной практики. 

Наблюдение и 

экспертная оценка результатов 

освоения профессиональных 

умений и компетенций на 

дифференцированном зачете по 

производственной практике 

Формирование бухгалтерских 

проводок 

по учету нематериальных активов на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета, в соответствии с 

Инструкцией по применению плана счетов 

бухгалтерского учёта. 

Формирование бухгалтерских 

проводок 

по учету материально-

производственных запасов на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета, 

в соответствии с Инструкцией по 

применению плана счетов бухгалтерского 

учёта. 

Формирование бухгалтерских 

проводок 

по учету текущих операций и 

расчетов на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета в соответствии с 

Инструкцией по применению плана счетов 

бухгалтерского учёта. 

Формирование бухгалтерских 

проводок по учету финансовых 

результатов и собственного капитала 

организации Формирование первичных 

документов.  

Формы, методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

студентов освоение не только профессиональных, но и общих компетенций: 

Результаты Показатели оценки Формы и методы   
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(освоенные общие 

компетенции) 
результата оценки 

Общие компетенции Показатели оценки 

результата Формы и методы оценки 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

-точность распознавания 

сложных проблемных ситуаций в 

различных контекстах; 

- адекватность 

анализа сложных ситуаций при 

решении задач профессиональной 

деятельности; 

-оптимальность 

определения этапов решения 

задачи; 

-адекватность определения 

потребности в информации; 

-эффективность поиска; 

-адекватность определения 

источников нужных ресурсов; 

-разработка детального 

плана действий; 

- правильность 

оценки рисков на каждом шагу; 

точность оценки плюсов и 

минусов полученного результата, 

своего плана и его реализации, 

предложение критериев оценки и 

рекомендаций по улучшению 

плана. 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

ОК. 02 

Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

-оптимальность 

планирования информационного 

поиска из ши-рокого набора 

источников, необходимого для 

выполнения профессиональных 

задач; 

- адекватность анализа 

полученной информации, 

точность вы-деления в ней 

главных аспектов; 

-точность 

структурирования отобранной 

информации в соответствии с 

параметрами поиска; 

-адекватность 

интерпретации полученной 

информации в контексте 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 
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профессиональной деятельности. 
 

ОК.03 

Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

-актуальность 

используемой нормативно-

правовой документации по 

профессии; 

точность, адекватность 

применения современной 

научной профессиональной 

терминологии 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

ОК 04. 

Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

-эффективность участия в 

деловом общении для решения 

деловых задач; 

оптимальность 

планирования профессиональной 

деятельность. 

ОК. 05 

Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

- грамотность устного и 

письменного изложения своих 

мыслей по профессиональной 

тематике на государственном 

языке; 

толерантность поведения в 

рабочем коллективе. 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

ОК 06. 

Проявлять гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

общечеловеческих ценностей 

- понимание значимости 

своей профессии. 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

ОК 07. 

Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Содействовать 

ресурсосбережению, эффективно

 действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Соблюдение норм 

экологической безопасности и 

определения направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 
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деятельности. 
 

ОК. 09 

Использовать 

информационные технологии в 

профессиональной 

деятельности 

- адекватность, 

применения средств 

информатизации и 

информационных технологий 

для реализации 

профессиональной деятельности. 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

ОК 10. 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

-адекватность понимания 

общего смысла четко 

произнесенных высказываний на 

известные профессиональные 

темы); 

-адекватность применения 

нормативной документации в 

профессиональной деятельности; 

-точно, адекватно ситуации 

обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и 

планируемые); 

правильно писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

- наблюдение и оценка 

работодателем результатов 

освоения общих 

компетенций, отраженная в 

характеристике студента; 

- собеседование и 

оценка результатов освоения 

общих компетенций при 

защите отчета по практике. 

 


