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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

Организационно-управленческая деятельность  

 

1.1. Область применения программы   

Программа профессионального модуля (далее программа) – является частью 

ППССЗ  в соответствии с ФГОС по специальности СПО  40.02.02    

«Правоохранительная  деятельность»  в  части  освоения  основного  вида 

профессиональной  деятельности:  Организационно-управленческая  

деятельность  и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):   

ПК  2.1.Осуществлять  организационно-управленческие  функции  в  рамках  

малых коллективов,  как  в  условиях  повседневной  служебной  

деятельности,  так  и  в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях.  

ПК 2.2. Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности.  

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля   

С  целью  овладения  указанным  видом  профессиональной  деятельности  и  

соответствующими  профессиональными  компетенциями  обучающийся  в  

ходе  освоения профессионального модуля должен:   

иметь  практический  опыт:  организации  работы  и  документационного  

обеспечения вверенного  ему  подразделения  при соблюдении  режима  

секретности  с  учетом  профиля деятельности правоохранительного органа.   

 уметь:   

- разрабатывать планирующую, отчетную и другую управленческую 

документацию;  

- принимать оптимальные управленческие решения;   

-  организовывать  работу  подчиненных  (ставить  задачи,  организовывать  

взаимодействия, обеспечивать и управлять);  

- осуществлять контроль и учет результатов деятельности исполнителей;   

знать:   



-  организацию  системы  управления,  кадрового,  информационного  и  

документационного обеспечения управленческой деятельности (по профилю 

подготовки);  

- методы управленческой деятельности;  

- основные положения научной организации труда;  

-порядок  подготовки  и  принятия  управленческих  решений,  организации  

их исполнения;  

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы   

профессионального модуля:   

максимальной  учебной  нагрузки  обучающегося  390    часа,  включая:  

обязательной аудиторной  учебной  нагрузки  обучающегося  –  260  часов;  

самостоятельной  работы обучающегося – 130 часов; производственной 

практики – 144 часов.  

 

1.4. Содержание профессионального модуля:    

Раздел 1. МДК 02.01. Основы управления в правоохранительных органах   

Раздел 2. ПП 02.01 Производственная практика ( по профилю специальности)  

Раздел 3. ПМ. 2. Квалификационный экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ   

Результатом  освоения  программы  профессионального  модуля  является  

овладение обучающимися  видом  профессиональной  деятельности  

организационно-управленческая деятельность, в том числе 

профессиональными (ПК) компетенциями:   

Код   Наименование результата обучения   

 

ПК 2.1.   Осуществлять  организационно-управленческие функции  в  

рамках  

малых  коллективов,  как  в  условиях  повседневной  

служебной  

деятельности,  так  и  в  нестандартных  условиях,  

экстремальных  

ситуациях.  

 

 

ПК 2.2.   Осуществлять  документационное  обеспечение  

управленческой 

деятельности 

ОК-1   Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  

будущей  

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес   

 

 

 

ОК-2  

 

Понимать  и  анализировать  вопросы  ценностно-

мотивационной 

ориентации   

ОК-3.  

 

Организовывать собственную деятельность, выбирать   

типовые методы и способы выполнения профессиональных 

задач,  

оценивать их эффективность и качество   

 

 

ОК-4  

 

Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях, в 

том числе ситуациях риска, и нести за них ответственность 

ОК-5  Проявлять  психологическую  устойчивость  в  сложных  и 

экстремальных  ситуациях,  предупреждать  и  разрешать  

конфликты  в 

процессе профессиональной деятельности   

 

ОК-6  Осуществлять  поиск  и  использование  информации,  



 необходимой 

для  эффективного  выполнения  профессиональных  задач, 

профессионального и личностного развития   

ОК-7  

 

Использовать  информационно-коммуникационные  

технологии  в 

профессиональной деятельности   

 

 

ОК-8  Правильно  строить  отношения  с  коллегами,  с  

различными 

категориями  граждан,  в  том  числе  с  представителями  

различных 

национальностей и конфессий   

 

ОК-9  

Устанавливать психологический контакт с окружающими   

 

 

ОК-10  

Адаптироваться  к  меняющимся  условиям  

профессиональной 

деятельности   

 

ОК-11  

 

 Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и 

личностного  развития,  заниматься  самообразованием,  

осознанно 

планировать повышение квалификации   

 

 

ОК-12 Выполнять  профессиональные  задачи  в  соответствии  с  

нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета   

 

ОК-13 Проявлять  нетерпимость  к  коррупционному  поведению,  

уважительно относиться к праву и закону   

 

 

ОК-14 Организовывать  свою  жизнь  в  соответствии  с  социально  

значимыми представлениями о здоровом образе жизни,   

поддерживать должный уровень физической 

подготовленности,   

необходимый для социальной и профессиональной 

деятельности   

 

 

 

 



 

3.  СТРУКТУРА  И   СОДЕРЖАНИЕ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ  «Организационно-управленческая деятельность»   

 

3.1. Тематический план профессионального модуля «Организационно-

управленческая деятельность»   

Коды  

профе

с 

сиона

л 

ьных 

компе

т 

енций 

Наименования 

разделов  

профессионально

го  

модуля* 

 

Всег

о  

часо

в  

(мак

с 

.  

учеб

н 

ая  

нагр

у 

зка и  

прак 

тики

) 

Объем времени, отведенный на 

освоение  

междисциплинарного курса 

(курсов) 

Практик

а 

 

Обязательная  

аудиторная  

учебная 

нагрузка 

обучающегося 

 

Самостоятельн

ая  

работа 

обучающегося 

  

 

Все 

го,  

час

о 

в 

в  

т.ч

.  

ле

к 

ци

о 

нн 

ые 

зан 

ят

и 

я,  

ча

с 

ов 

 

в 

т.ч.  

лабо 

рато 

рны

е 

рабо 

ты и  

прак 

тиче 

ские 

заня 

тия,  

часо

в  

 

Всег

о,  

часов 

 

в т.ч.,  

курсова

я  

работа  

(проект

),  

часов 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 

2.1.,  

ПК  

2.2.,   

ОК 

1-14  

ПК 

Раздел 1. Основы  

управления в 

правоохранительн

ых  

органах 

 

390 

 

260 

 

16

0  

 

100  

 

130 

 

  



ПК  

2.1.,  

ПК 

2..,  

ОК 

1-14 

Раздел2.  

Производственна

я  

практика (по 

профилю  

специальности) 

      144 

ПК  

2.1.,  

ПК 

2..,   

ОК 

1-14 

Раздел 3.  

Квалификационн

ый  

экзамен   

       

 Всего 390 260 16

0 

100 130  144 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) «Организационно-управленческая деятельность»   

Наименование разделов   

профессионального модуля   

(ПМ), междисциплинарных   

курсов (МДК) и тем   

Содержание  учебного  материала,  лабораторные  работы  и  

практические   

занятия,  самостоятельная  работа  обучающихся,  курсовая  

работ   

(проект) (если предусмотрены)   

 

Объем часов   Уровень   

освоения   

1 2 3 4 

Раздел ПМ  1. 

Организационно- 

управленческая 

деятельность 

 390  

МДК 02.01. Основы 

управления  

в правоохранительных 

органах  

 

 390  

1.Предмет,  система  и  

нормативные 

источники  курса  «Основы 

управления  в  

правоохранительных 

органах РФ  

 

Содержание  учебного  материала, Понятие    основ  

управления  в 

правоохранительных  органах  РФ.    Предмет,  система  и  

нормативные  источники    основ  управления  в 

правоохранительных органах.  

  

Лекции  12 2 

Практические занятия  6 2 

Самостоятельная работа 12 1 

2.Общая  характеристика  и  

виды 

Содержание  учебного  материала,  Характеристика  и  виды 

правоохранительной деятельности. Правоохранительные 

  



правоохранительной  

деятельности. 

Правоохранительные  

органы  и 

организации  

 

органы 

и организации в РФ  

Лекции  12 2 

Практические занятия  6 2 

Самостоятельная работа 12 1 

3.  Основные  компоненты  

управления  в  

правоохранительных 

органах 

Содержание  учебного  материала,  Цели,  методы,  

средства, 

процессы  и  результаты  управления    в  

правоохранительных 

органах 

  

Лекции  12 2 

Практические занятия  6 1 

Самостоятельная работа 12 1 

4.  Функции  управления  в 

правоохранительных 

органах 

 

Содержание  учебного  материала,  Функции 

административно-организационного  управления  в 

правоохранительных органах 

  

Лекции  12 1 

Практические занятия  8 1 

Самостоятельная работа 12 3 

5.  Технология  управления  

в 

правоохранительных 

органах 

Содержание  учебного  материала,  Формирование,  

применение и оценка управленческих решений  

6  

Лекции  12 2 

Практические занятия  6 2 

Самостоятельная работа 12 1 

6.  Административно-

правовая 

культура  управления  в 

Содержание  учебного  материала:  Характеристика  и  

регламентация  процессов  функционирования  

организационных  

  



правоохранительных 

органах 

 

звеньев  в правоохранительных органах  

 

Лекции  12 1 

Практические занятия  6 1 

Самостоятельная работа 12 1 

7.  Социально-

психологическая  

культура  управления  в 

правоохранительных 

органах 

 

 

Содержание  учебного  материала:  Характеристика    

социально- 

психологической  культуры  управления  в  

правоохранительных 

органах. Управленческие диалоги и конфликты  

 

  

Лекции  14 2 

Практические занятия  6 1 

Самостоятельная работа 8 2 

8.  Документальная    

культура  

управления  в  

правоохранительных 

органах 

Содержание  учебного  материала  Характеристика 

документальной    культуры  управления  в  

правоохранительных 

органах. Внешнее и внутреннее качество документов.  

  

Лекции  14 1 

Практические занятия  6 1 

Самостоятельная работа 8 2 

9.  Культура  руководителей  

правоохранительных 

органов  

 

Содержание учебного материала Характеристика и 

основные 

качества  культуры руководителей правоохранительных 

органов 2 

6  

Лекции 2 2 

Практические занятия  2 2 



Самостоятельная работа 2 2 

10.  Закономерности,  

принципы  и  

проблемы  управления  в 

правоохранительных 

органах 

Содержание учебного материала Закономерности, 

принципы  

и проблемы управления в правоохранительных органах  

  

Лекции  8  

Практические занятия 6 1 

Самостоятельная работа 2 1 

11.  Предмет,  система  и  

нормативные  источники  

курса  

«Основы  управления  в 

правоохранительных 

органах РФ  

 

Содержание  учебного  материала  Понятие    основ  

управления  в 

правоохранительных  органах  РФ.    Предмет,  система  и 

нормативные  источники    основ  управления  в 

правоохранительных органах.  

 2 

Лекции  14 2 

Практические занятия  10 2 

Самостоятельная работа 3 2 

12.  Общая  характеристика  

и  виды 

правоохранительной  

деятельности. 

Правоохранительные  

органы  и 

организации  

 

Содержание  учебного  материала  Характеристика  и  виды  

правоохранительной деятельности. Правоохранительные 

органы  

и организации в РФ  

 1 

Лекции  14 2 

Практические занятия  14 2 

Самостоятельная работа 3 2 

13.  Основные  компоненты 

управления  в  

правоохранительных 

органах 

Содержание  учебного  материала  Цели,  методы,  средства, 

процессы  и  результаты  управления    в  

правоохранительных 

органах 

 

  



Лекции  4 2 

Практические занятия  2 1 

Самостоятельная работа 3 2 

14.  Функции  управления  в 

правоохранительных 

органах 

 

Содержание  учебного  материала  Функции  

административно-организационного управления   

  

Лекции  4 2 

Практические занятия  2 2 

Самостоятельная работа 3 1 

 

15.  Технология  управления  

в 

правоохранительных 

органах 

Содержание учебного материала Формирование, 

применение 

и оценка управленческих решений  

  

Лекции  4 2 

Практические занятия  2 2 

Самостоятельная работа 3 1 

16.  Административно-

правовая 

культура  управления  в 

правоохранительных 

органах 

 

Содержание  учебного  материала  Характеристика  и 

регламентация  процессов  функционирования  

организационных 

звеньев  в правоохранительных органах  

  

Лекции  2 2 

Практические занятия  2 2 

Самостоятельная работа 3 1 

17.  Социально-

психологическая  

культура  управления  в 

правоохранительных 

органах 

Содержание  учебного  материала  Характеристика    

социально- 

психологической  культуры  управления  в  

правоохранительных 

органах. Управленческие диалоги и конфликты  

  

Лекции  2 2 

Практические занятия  2 2 



Самостоятельная работа 3 1 

18.  Документальная    

культура  

управления  в  

правоохранительных 

органах 

 

Содержание  учебного  материала  Характеристика 

документальной    культуры  управления  в  

правоохранительных 

органах. Внешнее и внутреннее качество документов.  

  

Лекции  2 2 

Практические занятия 2 2 

Самостоятельная работа 5 1 

19.  Культура  

руководителей 

правоохранительных 

органов 

Содержание учебного материала Характеристика и 

основные 

качества  культуры руководителей правоохранительных 

органов  

  

Лекции  2 2 

Практические занятия  2 2 

Самостоятельная работа 3 1 

20.  Закономерности,  

принципы  и 

проблемы  управления  в 

правоохранительных 

органах 

 

Содержание  учебного  материала  Закономерности,  

принципы  и 

проблемы управления в правоохранительных органах  

 

  

Лекции  2 2 

Практические занятия  2 2 

Самостоятельная работа 2 1 

 

 

 



4.2. Информационное обеспечение обучения  

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,   

дополнительной литературы  МДК 02.01 Основы управления в 

правоохранительных органах.  

Список основной литературы  

1.  Демин А.А. Государственная служба в РФ : учеб. / А.А. Демин. - 7-е изд., 

перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2012. – 392с  

2.  Андреев Н.А. Стратегическое управление в правоохранительной сфере : 

учеб. пособие / Н.А. Андреев, В.Б. Коробов. - М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 

право, 2013. – 360с  

3.  Кикоть В.Я. Наука управления: основы организации и управления в сфере  

правоохранительной деятельности  / В.Я. Кикоть, С.С. Маилян, Д.И. 

Грядовой. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. – 752с  

 

Нормативные акты  

1.  Конституция РФ.  

2.  Федеральный  конституционный  закон  от  21.07.1994  №  1-ФКЗ  «О  

Конституционном Суде Российской Федерации».  

3.  Федеральный  конституционный  закон  от  28.04.1995 №  1-ФКЗ  «Об  

арбитражных судах в Российской Федерации».  

4.  Федеральный конституционный закон от 31.12.1996 № 1-ФКЗ «О 

судебной системе Российской Федерации».  

5.  Федеральный  конституционный  закон  от  26.02.1997  №  1-ФКЗ  «Об 

Уполномоченном по правам человека в Российской Федерации».  

6.  Федеральный  конституционный  закон  от  23.06.1999 №  1-ФКЗ  «О  

военных  судах РФ».  

7.  Закон РСФСР от 08.07.1981 «О судоустройстве РСФСР».  



8.  Закон РФ от 18.04.1991 № 1026-1 «О милиции».  

9.  Закон РФ от 25.10.1991 № 1807-1 «О языках народов Российской 

Федерации».  

10.  Федеральный  закон  от  17.01.1992  №  2202-1  «О  прокуратуре  

Российской Федерации».  

11.  Закон РФ от 05.03.1992 № 2446-1 «О безопасности».  

12.  Закон РФ от 26.06.1992 № 3132-1 «О статусе судей в Российской 

Федерации».  

 

Дополнительная литература  

1.  Бессарабов, В. Место прокуратуры в государственном механизме 

современной России / В. Бессарабов // Законность. – 2000. – № 1.  

2.  Бородин,  С.  В.  О  судебной  власти  в  России  /  С.  В.  Бородин,  В.  Н.  

Кудрявцев  // Государство и право. – 2001. – № 10.  

3.  Гуляев, А. Л. Правоохранительная деятельность (понятие, виды, 

субъекты): лекция / А. Л. Гуляев. – М., 1999.  

4.  Гусев, А. В. Мировая юстиция: создание независимого и доступного 

правосудия / А. В. Гусев // ВВС РФ. – 2001. – № 7.  

5.  Гуценко,  К. Ф.  Правоохранительные  органы  /  К. Ф.  Гуценко, М.  Л.  

Ковалев.  – М., 2002.  

6.  Детков, М. Г. Тюрьмы, лагеря и колонии России / М. Г. Детков. – М., 

1999. Дмитриев, Ю. А. Правоохранительные органы РФ: учебник  / Ю. А. 

Дмитриев, М. А. Шапкин. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.; Эксмо, 2005  

  программное обеспечение и Интернет-ресурсы   

1.  СПС «Консультант-плюс» www.consultant.ru  

2.  Камышников А.П., Махинин В.И. Основы управления в 

правоохранительных органах 

http://teka.rulitru.ru/v2337/%D0%BA%D0%B0%D0%BC%D1%8B%D1%88%D

0%BD 



%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2_%D0%B0.%D0%BF.,_%D0%BC%D0

%B0% 

D1%85%D0%B8%D0%BD%D0%B8%D0%BD_%D0%B2.%D0%B8._%D0%B

E%D1 

%81%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D1%8B_%D1%83%D0%BF%D1%80%D0

%B0% 

D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%B2_%D0%BF

%D1% 

80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%BE%D1%85%D1%80%D0%B0%D0%B

D%D0 

%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0

%BE% 

D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D1%85  

3.  ЖАГЛИН А. В. Журнал: Вестник Воронежского института МВД России,  

«СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ: ОБЩАЯ  

ХАРАКТЕРИСТИКА», 2012Г. НОМЕР – 1  

http://cyberleninka.ru/article/n/sistema- 

upravleniya-organov-vnutrennih-del-obschaya-harakteristika 

4.  Прикладная юридическая психология под ред. А.М.Столяренко, Глава 5.  

Психология управления в органах правопорядка  

http://www.law.vsu.ru/structure/criminalistics/books/stolyarenko.pdf  

5.  СТИЛЬ И МЕТОДЫ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ ОРГАНОВ  

ПРАВОПОРЯДКА  

http://www.km.ru/referats/4370B1A1FF74421CBB5E72A94C0718D6#  

6.  Прикладная юридическая психология. Психология управления в органах  

правопорядка. Психологическая концепция управления в органах 

правопорядка  

http://society.polbu.ru/legal_psychology/ch29_all.html  



7.  Мамонтова С.Н. Прикладная юридическая психология. Психология 

управления ворганах правопорядка  

http://sbiblio.com/biblio/archive/mamontova_prikladnaja/04.aspx  

8.  Психология принятия управленческих решений по кадрам в органах 

правопорядка  

http://allrefs.net/c14/2am95/ 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса   

Условие проведение занятий.   

Предусмотрены следующие традиционные и интерактивные формы   

проведения лекций:   

. проблемная лекция;   

. лекция – визуализация;   

. лекция – дискуссия;   

. лекция с разбором конкретных ситуаций.   

Традиционные и интерактивные формы практических занятий:   

. использование специализированных и прикладных программ   

юридического профиля;   

решение конкретных юридических ситуаций на базе порталов   

юридического значения;   

. компьютерное моделирование правовых явлений и процессов;   

. групповая дискуссия;   

. мозговой штурм;   

. семинар – совещание;   

. семинар – конференция.   

Внеаудиторные формы работы:   

. создание собственных проектов-моделей оперативно-служебных   

http://allrefs.net/c14/2am95/


ситуаций;   

. приглашение специалистов.   

Организация производственной  практики:   

1)  

Производственная практика проводится в организациях в специально-

оборудованных помещениях на основе договоров между организацией и 

образовательным учреждением.   

2) сроки проведения практики устанавливаются  в соответствии   

с ППССЗ СПО;   

 3) сроки проведения  практики устанавливаются   

с учетом теоретической подготовленности студентов и возможностей   

наличия рабочих мест в организациях по месту прохождения практики;   

4) общий объем времени на проведение практики определяется ФГОС СПО и 

учебным планом;   

Консультационная помощь обучающимся может быть оказана:   

1) после прочтения лекции;   

2) после проведения практического занятия;   

3) в любое рабочее время, если преподаватель не занят;    

5) согласно установленному расписанию.   

Дисциплины и модули, изучение которых должно предшествовать освоению 

данного модуля:   

 1. Теория государства и права.   

2. Административное право.   

3. Криминалистика.   

4. Информатика и информационные технологии в профессиональной   

деятельности.  

1.  Основы управления в правоохранительных органах.   



4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса   

Требования  к  квалификации  педагогических  (инженерно-педагогических)  

кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу:   

1) наличие высшего профессионального образования;   

2) практическая подготовка по соответствующему профилю.   



5.  КОНТРОЛЬ  И  ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ  ОСВОЕНИЯ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  МОДУЛЯ  (ВИДА  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)   

Результаты (освоенные  

профессиональные  

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и оценки 

ПК 2.1 Осуществлять  

организационно- 

управленческие функции в 

рамках малых коллективов,  

как в условиях  

повседневной служебной  

деятельности, так и в 

нестандартных условиях,  

экстремальных ситуациях.  

 

Знать:  основы  организационно-

управленческой  

деятельности.  

Уметь:  осуществлять  

организационно-управленческие  

функции  в  рамках  малых  

коллективов,  как  в  условиях  

повседневной служебной 

деятельности.  

Иметь  практический  опыт:  

осуществления  

организационно-управленческих 

функций. 

Устный, письменный опрос, 

выступление с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях  Тест  для  проверки  

теоретических 

знаний  обучающихся,  выступление  с 

докладами,  анализ  соответствующих  

статей 

актов Написание и защита творческой 

работы  (эссе)  Компьютерное 

моделирование правовых явлений и   

процессов  Защита  рефератов  и  

докладов  с 

использованием  резентаций;  решение 

ситуационных задач; участие в 

ролевых играх 

     ПК 2.2. Осуществлять  

документационное  

обеспечение  

управленческой  

деятельности 

Знать:  документационное  

обеспечение  управленческой  

деятельности;  

Уметь:  осуществлять  

документационное  обеспечение  

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 



управленческой деятельности.  

Иметь  практический  опыт:  

осуществления  

документационного обеспечения 

управленческой деятельности.  

 

 

Тест  для  проверки  теоретических  

знаний  

обучающихся, выступление с 

докладами, анализ  

соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

Результаты  (основные  общие 

компетенции) 

Основные  показатели  оценки  

результата 

Формы и методы контроля 

ОК-1 Понимать сущность и   

социальную значимость   

своей будущей профессии,   

проявлять к ней устойчивый 

интерес   

 

 

Знать:  сущность  и  социальную  

значимость будущей профессии;   

Уметь:  проявлять  к  будущей  

профессии  

устойчивый интерес  

Иметь  практический  опыт:  

понимания  

сущности  и  социальной  значимости  

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  



своей  

будущей профессии 

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК-2 Понимать и анализировать 

вопросы  

ценностно-мотивационной ориентации   

Знать:  вопросы  ценностно- 

мотивационной ориентации;  

Уметь:  самостоятельно  выполнять 

задания.  

Иметь  практический  опыт:  анализа 

мотивации. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 



явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК-3 Организовывать собственную  

деятельность, выбирать типовые 

методы и   

способы  выполнения  

профессиональных 

задач,  оценивать  их  эффективность  

икачество   

 

Уметь: - составлять служебные   

графические документы.   

Знать:   

-  организационно-правовые  основы  

итактику  деятельности  сотрудников 

правоохранительных  органов  в  

особых 

условиях, чрезвычайных 

обстоятельствах,   

чрезвычайных  ситуациях,  в  условиях 

режима  чрезвычайного  положения  и  

в 

военное  время;  задачи  

правоохранительных 

органов  в  системе  гражданской 

обороны и  в 

единой  государственной  системе 

предупреждения и   

ликвидации  чрезвычайных  ситуаций; 

основы инженерной и 

топографической   

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знанийобучающихся,  выступление  с  

докладами, 

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы 

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций; 

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 



подготовки.   

Иметь практический опыт: 

выполнения 

оперативно-служебных  задач  в  

соответствии 

с  профилем  деятельности 

правоохранительного  органа  в  

условиях 

режима  чрезвычайного  положения,  с 

использованием  специальной  

техники, 

вооружения, с соблюдением 

требований   

делопроизводства и режима 

секретности.   

ОК-4 Принимать решения в 

стандартных  

и  нестандартных  ситуациях,  в  том  

числе  

ситуациях  риска,  и  нести  за  них  

ответственность.  

 

Знать:  основы  оперативно-розыскной  

деятельности;  

Уметь:  принимать  решения  в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях.  

Иметь  практический  опыт:  принятия  

решений  в  стандартных  и  

нестандартных  

ситуациях. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   



Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК-5 Проявлять психологическую  

устойчивость в сложных и 

экстремальных  

ситуациях, предупреждать и разрешать  

конфликты в процессе 

профессиональной 

деятельности.   

 

Знать: Основные меры по 

профилактике  

преступления;  

Уметь:  проявлять  психологическую  

устойчивость  в  сложных  и  

экстремальных  

ситуациях,  предупреждать  и  

разрешать  

конфликты  в  процессе  

профессиональной 

деятельности.  

Иметь практический опыт: разрешения  

конфликтных ситуаций.  

 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  



решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК -6 Осуществлять поиск и  

использование информации, 

необходимой  

для эффективного выполнения  

профессиональных задач,  

профессионального  и  личностного  

развития 

Знать:  круг  профессиональных  задач,  

профессионального и личностного 

развития;   

Уметь:  осуществлять  поиск  и  

использование  информации,  

необходимой  

для  эффективного  выполнения  

профессиональных  задач,  

профессионального и  личностного 

развития.  

Иметь  практический  опыт:  

использования  информации,  

необходимой  

для  эффективного  выполнения  

профессиональных задач. 

 

ОК -7  Использовать информационно-  

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности   

 

 

Знать:  информационно- 

коммуникационной  технологии  в 

профессиональной деятельности;  

Уметь:  осуществлять  поиск  и  

использовать  информацию,  

необходимую  

для  эффективного  выполнения  

профессиональных  задач,  

профессионального и личного 

развития.  

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   



Иметь  практический  

опыт:использования  информационно- 

коммуникационных технологий. 

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых  явлений и процессов 

Защита рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК -8 Правильно строить   

отношения с коллегами, с 

различными категориями   

граждан, в том числе с 

представителями различных 

национальностей и   

конфессий   

 

Знать:  особенности  национальных 

конфессий;  

Уметь:  правильно  строить  

отношения  с 

коллегами,  с  различными  

категориями  

граждан.  

Иметь практический опыт: построения  

отношений  с  коллегами  и  

различными  

категориями граждан. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   



докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК- 9 Устанавливать   

психологический контакт с 

окружающими   

Знать: основы психологического 

контакт  

с окружающими;  

Уметь: устанавливать  

психологический  контакт  с 

окружающими.  

Иметь  практический  опыт:  

установления  

психологического контакта с 

окружающими. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК -10 Адаптироваться к   Знать:  приемы  и  способы  адаптации  Устный,  письменный  опрос,  



меняющимся условиям   

профессиональной  деятельности   

в 

профессиональной деятельности;   

Уметь:  адаптироваться  к  

меняющимсяусловиям 

профессиональной деятельности.  

Иметь  практический  опыт:  

адаптации  

к  меняющимся  условиям  

профессиональной 

деятельности.  

 

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятияхТест для проверки 

теоретических знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК -11 Самостоятельно определять  

задачи   

профессионального  и  личностного  

развития,  заниматься  

самообразованием,  

осознанно планировать   

повышение квалификации   

 

Знать:  круг  задач  профессионального  

и  

личностного развития;   

Уметь:  самостоятельно  определять  

задачи  профессионального  и  

личностного  

развития,  заниматься  

самообразованием,  

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  



осознанно  планировать  повышение  

квалификации.  

Иметь практический опыт: 

самостоятельно  

определять  задачи  

профессионального  и  

личностного развития. 

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК -12 Выполнять профессиональные  

задачи в 

соответствии  с  нормами  морали,  

профессиональной  этики  и  

служебного 

этикета   

 

Знать: нормы морали, 

профессиональной  

этики и служебного этикета;   

Уметь:  выполнять  профессиональные  

задачи  в  соответствии  с  нормами  

морали,  

профессиональной  этики  и  

служебного 

этикета.  

Иметь  практический  опыт:  

выполнения  

профессиональных задач. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 



правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и  докладов  с  

использованием  презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 

ролевых играх 

ОК -13 Проявлять нетерпимость к  

коррупционному поведению, 

уважительно  

относиться к праву и закону   

 

Знать:  правовую  основу  и  способы  

борьбы с коррупцией;  

 Уметь:  применять  на  практике  

нормы  

антикоррупционной деятельности.  

Иметь практический опыт: проявления  

нетерпимости к коррупционному 

поведению. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний  

обучающихся,  выступление  с  

докладами,  

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы  

(эссе)   

Компьютерное моделирование 

правовых 

явлений и процессов Защита 

рефератов и   

докладов  с  использованием  

презентаций;  

решение  ситуационных  задач;  

участие  в 



ролевых играх 

ОК- 14 Организовывать свою жизнь в  

соответствии с социально значимыми 

представлениями о здоровом образе 

жизни,   

поддерживать  должный  уровень  

физической подготовленности,   

необходимый  для  социальной  и  

профессиональной деятельности   

 

Знать: нормы профессиональной 

марали;  

Уметь:  организовывать  свою  жизнь  

в 

соответствии  с  социально  

значимыми 

представлениями о здоровом образе 

жизни.  

Иметь  практический  опыт:  

организации  своей  жизни  в  

соответствии  с 

социально  значимыми  

представлениями  о  

здоровом образе жизни. 

Устный,  письменный  опрос,  

выступление  с 

сообщениями  (докладами)  на  

практических 

занятиях 

Тест для проверки теоретических 

знаний 

обучающихся,  выступление  с  

докладами, 

анализ соответствующих статей актов   

Написание  и  защита  творческой  

работы 

(эссе)   

 

 

 

 



6.  ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И (ИЛИ) МАТЕРИАЛЫ  

6.1  Перечень  образовательных  технологий,  используемых  при 

осуществлении  образовательного  процесса  по  профессиональному 

модулю:  

Лекции  

Семинарские занятия.  

Диспуты.  

Тестирование  

Контрольные срезы.  

 

 

 

 

 

 

 


