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MOJIOKEHHUE
O MOPSIAKE O®OPMJIEHUSI BOSHUKHOBEHMSI, NPUOCTAHOBJIEHUS U
MPEKPAIIEHUSI OTHOIEHU MEXY OBPA3OBATEJILHOM OPTAHM3AIIUENA
1 OBYYAIOIIMMUCS U (M) POAUTEJISIMUA (3AKOHHBIMHA
NPEJACTABUTEJISIMHA) HECOBEPIIEHHOJIETHIX OBYYAIOIIMXCA

il 1.OBIIKE MOJOKEHUS

1 . Hacrosimee MOJNOXKEHHWE MpENCTABIseT HOPMATUBHBIM JIOKYMEHT, periaMeHTHPYET —HOPAIOK
I obopMneHHs ~ BO3HMKHOBEHHS, NPUOCTAHOBNCHHA M IPCKPAILCHHA OTHOLIEHHH  MEXIY
npodeccHOHATEHON  0Opa3oBaTelbHON opranmanueii KapadaeBo-Yeprecckoe pecryOnMKaHCKOE
npodeccHoHaTEHOE 00pa3oBaTeIbHOE YIPEKICHHIC «MexanyHapoIHbIHA Koenk «Ilomurnom (manee —
Komtemk) i 00yJarolmuMucs U (MIK) pOIUTEIIMU (3aKOHHBIMHA TIpeICTABATEIISMH).
2. TlonoxxeHue pa3pabOTaHO B COOTBETCTBHH C
denepanbHbIM 3aKOHOM Poccuiicko# denepannu «O6 00pa3oBaHUH B P®» ot 29.12.2012 Ne
273-03;
npukazoM MUHHECTEPCTBA obpazoparuss 4 Hayku P®. oT 14 wmons 2013 r. Ne 464 «O0
yrBepkaennn [lopsiaka opraHusanyiy u OCYIIeCTBIEHHS] 00pa3oBaTe/IbHOM AEATENBHOCTH IO
06pa3oBaTeIbHBIM [IPOrpaMMaM CpeHEro npodeCCHOHATBPHOTQ 00pa3oBaHUAY;

IpukazoM MuHHCTEPCTBA oOpa3oBaHMs W HayKd Poccumiickoit ®enepanun (MuHOOpHAYKH
moast 2013 1. Ne 455 r. «O6 yTBEpXACHUHA [TopsiakoM H OCHOBaHHSMH

YcraBom KapadaeBo

yIpeKACHU «MesKTyHapOJHbIH KOJIIEDK «[Tomurnor».
3. Tloj OTHONICHHSMH IMOHHMAETCS OCBOCHHC 00yUAIOIMMICS COAEpPXKKAHUE MPOrpaMM CpEeIHEro

npodeccuoHaTbHOT0 00pa3zoBaHusl. ‘
4. VyacTHUKH 00pa30BaTEIbHBIX OTHOIIEHHH — 00yJaroImuecst, pOXUTE/I (3aKOHHBIE TpeICTABHTEIH)

HCCOBCpHICHHOJICTHPIX O6y’anOIIII/IXCS{, e1aroruyecKue pa60’I‘HI/lKH.

2. BO3HMKHOBEHHUE OBPA3OBATEJIbHbBIX OTHOIIEHUN
1.OcHOBaHHEM BO3HUKHOBEHHs 00pa30BaTeIbHbIX OTHOILCHMIA SBJseTCS TpHKa3 aupexTopa Komemka
0 mpueMe (3adKCIIeHn ) Tula Ha 00y4eHHE. :
2.B ciyuae mpuema Ha 0OydeHHE IO 06pa3oBaTeNbHbIM NPOrPaMMaM CPEHEro npoecCHOHANBHOTO
0bpazoBaHuA 32 CUET CPEICTB usugeckux ¥ (WIH) IOPHANICCKHUX JIHLL H3AHNIO MpHKa3a JUPEKTOpa
Couieka O TpUeMe JMIa Ha OOydeHue B Komnek, MpeQecTBYeT 3aKIoUeHHe 10rosopa o0
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образовании.

3.Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Колледжа, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе о приеме (зачислении) на обучение.

4.Прием на обучение в Колледж проводится на принципах равных условий приема для всех поступающих, за исключением лиц, которым в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» № 273-ФЗ предоставлены особые права (преимущества) при приеме на обучение.

5.При приеме документов Колледж знакомит поступающего и (или) его родителей (законных представителей) со своим Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.

6.Прием абитуриентов с ограниченными возможностями здоровья осуществляется по адаптированной программе только с письменного согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.

7.Прием на обучение на места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лицами проводится на условиях, определяемых локальными нормативными актами Колледжа в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.Договор об образовании заключается в письменной форме между Колледжем и лицом, зачисляемым на обучение, и физическим или юридическим лицом, обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на обучение.

9.В договоре об образовании указываются основные характеристики образования, в том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности), форма обучения, срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения).

10. В договоре об образовании, заключаемом при приеме на обучение за счет средств физического и (или) юридического лица (далее - договор об оказании платных образовательных услуг), указываются полная стоимость платных образовательных услуг и порядок их оплаты. 

11. Договор об образовании не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования определенного уровня и направленности и подавших заявления о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению. 

3.ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
1. Приостановление образовательных отношений между Колледжем и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) может быть на основании невозможности освоения обучающимися образовательной программы в Колледже, по медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам. 

2. Приостановление отношений оформляется в виде Академического отпуска на период времени, не превышающего двух лет. 

3. Основанием для принятия решения о предоставлении обучающемуся академического отпуска является личное заявление обучающегося (далее - заявление), а также заключение врачебной комиссии медицинской организации (для предоставления академического отпуска по медицинским показаниям), повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки к месту прохождения военной службы (для предоставления академического отпуска в случае призыва на военную службу), документы, подтверждающие основание предоставления академического отпуска (при наличии). 

4. Решение о предоставлении академического отпуска принимается директором Колледжа в десятидневный срок со дня получения от обучающегося заявления и прилагаемых к нему документов (при наличии) и оформляется приказом директора Колледжа. 

5. Обучающийся в период нахождения его в академическом отпуске освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной программы в организации, и не допускается к образовательному процессу до завершения академического отпуска. В случае, если обучающийся обучается в организации по договору об образовании за счет средств физического и (или) юридического лица, во время академического отпуска плата за обучение с него не взимается. 

6. Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который он был предоставлен, либо до окончания указанного в заявлении периода. Обучающийся допускается к обучению по завершении академического отпуска на основании заявления обучающегося и приказа директора Колледжа. 

4.ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

1) в связи с получением образования (завершением обучения); 

2) досрочно на основании, установленные пунктом 2. данного раздела.2. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из образовательной организации по следующим причинам: 

· по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

· по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию;

· по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед организацией, осуществляющей образовательную деятельность. 

4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директора Колледжа, осуществляющего образовательную деятельность, об отчислении обучающегося из этой организации. Если с обучающимся или родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании приказа директора Колледжа об отчислении обучающегося из этой организации. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Колледжа, регулирующие образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из Колледжа. 

5. При досрочном прекращении образовательных отношений Колледж в трехдневный срок после издания приказа об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из этой организации, справку об обучении. 

6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Колледжа прекращаются с даты его отчисления. 

7. Основанием для издания приказа об отчислении по инициативе студента является личное заявление с указанием причины: перемена места жительства; переход в другое учебное заведение; состояние здоровья; нежелание продолжать учебу в связи с ошибкой в выборе профессии; в связи тяжелым материальным положением и др. Отчисление по собственному желанию производится в срок не более 10 дней после подачи студентом заявления. 

8. Отчисление обучающихся по инициативе Колледжа во время болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком невозможно. 

